Nemet mondok a nék elleni politikai er6szakra!

Férfiak vallalasa - Nyilatkozat

Mi, alulirott férfiak - a politikai kozélet résztvevdi, dontéshozdk, médiaszakemberek, cégvezetdk, civil vezetdk,
élsportolék, muivészek és masok, akik befolydssal birunk a magyar kozéleti diskurzusra - elismerjik: a nék elleni
erGszak, zaklatds és a hatalmi helyzetekkel vald visszaélés, illetve politikai er6szak nem pusztan elszigetelt jelenség, és
semmiképp sem maganigy - a demokratikus részvétel rendszerszintl akadalya.

Felismerjlik, hogy ez a jelenség a tdrsadalom valamennyi szinterén jelen van, és hogy a hallgatds, a passzivitds és a
kovetkezmények elmaraddsa rogziti a kdros normakat, és Ujratermeli az erGszakot.

Felismerjlik, hogy a hatalomgyakorlas médszereinek Gjragondoldsa, a demokratikus mikodés elGsegitése, a strukturak
megvaltoztatdsa a mi felelGsséglink is. Ezért a nyilvdnossag el6tt vallalast teszlink:

Vallalom, hogy nem kovetek el, nem tdmogatok és nem mentegetek semmiféle nék elleni fizikai, lelki, politikai,
kozéleti er6szakot, nem maradok csendben annak lattdn, és aktivan fellépek a biztonsdgos, egyenl6 demokratikus
tér megteremtése érdekében.

Amit konkrétan vallalok:

1.

A nyilatkozat az Eurdpai Unié CERV-2024-Daphne programjanak +
tdarsfinanszirozdsdval megvaldsuld +Recognise, Resist, Rise Up G G

Nyilvanos elhatarolédas. Nyilvanosan elhatdrolédom a nemi alapu tamadasoktdl, zaklatastol és lejaratéd
kampdanyoktdl a sajat politikai, kdzéleti, szakmai vagy Uzleti kdrnyezetemben — akkor is, ha az elkdvet6
szOvetségesem, ligyfelem vagy munkatarsam.

Sajat magatartas és szakmai kornyezet. Tudatosan alakitom a magatartasi normakat a sajat szakmai
koérnyezetemben, szervezetemben, stdbomban vagy véllalkozasomban: nem tlrém el a zaklatast és a nemi
alapu megkilonboztetést, és torekszem arra, hogy ezek az elvek a szervezet miikddésében is érvényesiiljenek.

Tartézkodas a lejaratas eszkozeitdl. Kozéleti tevékenységemben, munkdmban tartézkodom a nemi alapu,
lejarato, szexualizald vagy szexista megnyilvanulasoktdl. Kimondom, hogy ezek nem képezhetik a politikai
kommunikacié, a kampanyolas, vagy a kdzéleti diskurzusok részét.

Intézményi reformok tamogatasa. A sz6 nem elég. Tamogatom a n6k biztonsagos kozéleti részvételét szolgald
intézményi lépéseket.

Intézményi és kozéleti esélyegyenlGség (A demokratikus elismerés elve). Fellépek azért, hogy a nék valds
eséllyel és biztonsagban jussanak széhoz, nyilvdnossaghoz, valamint vezet6 és dontési pozicidkba a politikai,
tdrsadalmi és gazdasagi életben. Nem elégszem meg a formalis jelenléttel: elutasitom azokat a zart, a férfi
kivaltsagossagot fenntartd struktirakat, amelyek elhallgattatjdk vagy marginalizaljdk a ndket, és kiallok
amellett, hogy a n6k kozéleti munkaja érdemi, lathatd elismerést kapjon — mert valddi demokratikus részvétel
és biztonsag csak igy teremtheté meg.
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