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1. SZÁMVITELI BESZÁMOLÓ  
 
 Az Alapítvány 2007. évben gazdálkodásáról a számviteli törvénynek és a kapcsolódó előírásoknak 
megfelelve közhasznú egyszerűsített éves beszámolót állított össze, egyszeres könyvvitelt vezet.  A 
mérlegfőösszege 6.032 ezer Ft, a saját tőke -1.345 ezer Ft. A részletes kimutatás jelentésünk 1. sz. 
melléklete, mely áll a mérlegből és a közhasznú szervezeti eredménykimutatásból.   
 
 
2. KÖLTSÉGVETÉSI TÁMOGATÁS FELHASZNÁLÁSA  
 
Tárgyévben a Szervezet 5.250 ezer Ft állami támogatást kapott, és azt teljes egészében fel is 
használta. A kapott támogatás összege az előző esztendőhöz képest 676%-kal nőtt. A növekedés 
egyik oka, hogy az előző évben befolyt támogatásokról benyújtott beszámolók pályáztatók általi 
elfogadásakor kerül aktív elhatárolással könyvelésre. A kapott költségvetési támogatásokat részletesen 
a 2. számú melléklet mutatja be, a változások részleteit pedig az 2. számú mellékletben láthatjuk.  
 
 
3. VAGYONFELHASZNÁLÁSSAL KAPCSOLATOS KIMUTATÁS  
  
Előző évhez képest a Szervezet vagyona 4.259 ezer Ft összeggel nőtt, de a saját tőke összege még 
mindig negatív (-1.345eFt). A Szervezet mindig törekszik arra, hogy az adott évben kapott 
bevételeket fel is használja közhasznú céljainak elérése érdekében. A vagyon felhasználását 
részleteiben jelentésünk 3. sz. melléklete mutatja be.  
 
 
4. CÉL SZERINTI JUTTATÁSOK KIMUTATÁSA  
 
Szervezetünk nem nyújtott,, így e soron továbbra sem történtek kifizetések (4. sz. melléklet).  
 
 
5. KÖZPONTI KÖLTSÉGVETÉSI SZERVTŐL, ELKÜLÖNÍTETT ÁLLAMI 
PÉNZALAPTÓL, HELYI ÖNKORMÁNYZATTÓL, TELEPÜLÉSI 
ÖNKORMÁNYZATOK TÁRSULÁSÁTÓL ÉS MINDEZEK SZERVEITŐL KAPOTT 
TÁMOGATÁS MÉRTÉKE  
 
Tárgyévben összesen 5.548 ezer Ft támogatást kapott különböző címen. Ez 246%-kal több, mint az 
előző évben. A növekedés legfőbb forrása a Munkaügyi Központtól kapott foglalkoztatási támogatás.  
A kapott támogatások részletes bemutatását az 5. sz. melléklet tartalmazza.  
 
 
6. A KÖZHASZNÚ SZERVEZET VEZETŐ TISZTSÉGVISELŐINEK NYÚJTOTT 
JUTTATÁSOK ÉRTÉKE, ILLETVE ÖSSZEGE  
  
Alapítványunk vezető tisztségviselői ezévben személyi jellegű egyéb juttatásban nem részesültek. 
Szervezetünk személyi jellegű ráfordítása 197 ezer Ft volt., önkénteseinknek 97 ezer Ft-ot fizetettünk 
ki. Ösztöndíjra pályázat útján 100 e Ft-ot fordítottunk. Megállapítható, hogy a Szervezetnél 
indokolatlan kifizetés nem történt, nem nevezhető a költségtérítés juttatási formának. A nevezett 
kifizetések részletezetését a 6. számú melléklet tartalmazza.  



7. A KÖZHASZNÚ TEVÉKENYSÉGRŐL SZÓLÓ RÖVID TARTALMI BESZÁMOLÓ  
 
(Megjegyzés: 
A pénzügyi beszámoló és a tevékenységi évre vonatkozó tartalmi beszámoló eltérései abból adódnak, 
hogy a pénzügyi mérleg az adott évben benyújtott és elfogadott elszámolások szerint jeleníti meg a 
projekteket, tekintet nélkül arra, hogy az adott tevékenység ténylegesen mikor valósult meg).  
 
A JÓL-LÉT Közhasznú Alapítvány 2007-ben alapító okirata (ld. www.jol-let.com) szerinti 
célkitűzéseinek megvalósítása érdekében az alábbi tevékenységeket folytatta.  
 
I. A NEMEK KÖZTI ESÉLYEGYENLŐSÉG MEGTEREMTÉSÉNEK ELŐSEGÍTÉSE JEGYÉBEN 
 
1. ) 2005. decemberétől 2007. februárjáig részt vettünk a Genderwise (http://www.qec-eran.org), 
melynek keretében 8 ország 11 szervezetének egyikeként részt vettünk a férfiak a nemek közti 
egyenlőség kérdései iránti érzékenyítését célzó együttműködésben. Az Európai Bizottság által 
támogatott projektben helyzetfeltáró, tapasztalatmegosztó konferenciákon tartottunk külső szakértők 
bevonásával előadásokat, valamint projekt célkitűzésének elérését hosszú távon segítő akciótervet 
készítettünk. A Genderwise-zal összefüggésben az MTA Szociológiai Kutatóintézetével január 23-án 
konferenciát rendeztünk a "férfiszerep és férfifelelősség a munka és a család összeegyeztetésében" 
alcímmel.  
 
2.).A hazai és külföldi partnerek révén szerzett ismeretek és tapasztalatok nyomán a férfiak számára 
szervezendő programokra és szolgáltatásokra születtek terveink, ezek közül a legjelentősebb a 
Fővárosi Önkormányzat támogatásával szervezett első hazai Apák Napja rendezvényünk, melyre 
2007. június 17.-én, a Városligeti Nagyréten tartottunk neves közreműködők meghívásával a média 
figyelmét is felkeltve.  
 
3.) A „Nem-állapot, avagy Sztereotípiák a munka világában” címmel 2006-ban megjelentetett 
kiadványunk nyomán aktív közreműködőivé váltunk a Szociális és Munkaügyi Minisztérium Nők 
és Férfiak Társadalmi Osztálya által felállított „A nemekhez kötődő sztereotípiák lebontása a 
társadalomban elnevezésű civil szakértői munkacsoportnak”, részt vettünk a Szerep-Nem szerep 
c. középiskolások számára készített oktatófilm összeállításában.   
 
II. A HÁTRÁNYOS HELYZETŰ CÉLCSOPORTOK, ILLETVE ELSŐDLEGES CÉLCSOPORTUNK 
SEGÍTÉSE TERÉN 
 
1.) Elsődleges célcsoportunk, a kisgyermekes anyák segítése céljából folytattuk anyabarát tanácsadó 
és állásközvetítő műhelyünk működtetését, 2006. szeptember 30.-át - a Phare-támogatás lejárta 
után 2007-ben is - nagyobbrészt önerőből, önkéntes munkában és önkéntesekkel. A 
pályaújrakezdésükben bizonytalan nőket újrakezdési tanácsadásban, az álláskeresőket elhelyezkedési 
tanácsadásban részesítettük. Utóbbiak bekerültek munkaközvetítői adatbázisunkba, és a munkáltatók 
megkeresésére beérkező állásokra közvetítettük az elvárásoknak megfelelő jelölteket. Mintegy 30 
pozícióra végeztünk keresést, és kb. 100 nő számára nyújtottunk elhelyezkedésükben közvetlen vagy 
közvetett segítséget. Eseti alapon csoportos tanácsadást tartottunk, illetve a munka világától 
függetleníthető problémák esetén pszichológiai segítséget nyújtottunk.  
2.) Anyabarát munkaközvetítői tevékenységünk, illetve szakértői/kutatási tevékenységünk során 
elméleti és gyakorlati ismereteket szereztünk az egyes családi élettel összeegyeztethető foglalkoztatási 
formák alkalmazásának előnyeiről és korlátairól. Az általunk előnyösnek ítélt, ám Magyarországon 

http://www.jol-let.com/�
http://www.qec-eran.org/�


gyakorlatilag ismeretlen job-sharing elterjesztése érdekében sikeresen valósítottuk meg a Holland 
Nagykövetség MATRA KAP programján elnyert támogatásából egy szakmai kiadvány elkészítését - 
2007. november 7-én a Szociális és Munkaügyi Minisztérium Tükörtermében zajlott a "Ketten a 
pályán" című könyvünk bemutatója.  
 
3.) 2007.január 31.-én zárult a HEFOP 1.3.1. Regina modell program a nők munkaerőpiacra való 
visszatérésének segítésére c. projekt (http://euconsult.hu/info/node/13), melynek keretében 
szakértői szolgáltatásokat projekt-alapon nyújtottunk: humánpolitikai mentorként, pszichológiai 
tanácsadással, tréningek lebonyolításával működtünk közre  
 
4. ) Anyaság és munka összeegyeztetése tárgyában szerzett szakértői ismereteink és referenciáink 
alapján kaptunk meghívást az SZMM Munka és magánélet munkacsoportjába, 2007-ben egy 
hiánypótló tanulmány elkészítésében vettünk részt.  
 
5.) Alapítványunk a kisgyermekesek munkaerőpiaci helyzetének szakértőjeként folyamatosan jelen 
van a szakma rendezvényein, illetve a médiában (ld. honlapunkon). Tevékenységének elismertségét 
jelzi a munkaügyi központok, családsegítők, baba-mama klubok megkereséseinek szaporodása, így 
részt vettünk a XI. Önkormányzat állásbörzéjén, stb. 
 
III. Egyéb 
  
Alapítványunk folyamatosan fogad önkénteseket, kezdeményez projekteket, pályázik, fejleszti 
szakértelmét és szolgáltatásait.  
 
3. ) Alkalmazotti létszámunkat munkaügyi forrásoknak köszönhetően pályázati forrásaink elakadása 
ellenére 3 főben stabilizáltuk, ügyvezető, projektmenedzser, és asszisztens dolgozott alkalmazottként 
a szervezetben. Munkatársaink és önkénteseink rendszeresen vesznek részt szakmai konferenciákon. 
 
 
Kelt: Budapest, 2008. május 29. 

 
 
 

_______________________ 
az alapítvány képviselője 
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Az egyszerűsített éves beszámolót az Auditta Bt. mérlegképes könyvelője állította össze, könyvszakértő azt nem vizsgálta. 
 
Jól-Lét Közhasznú Alapítvány       Fordulónap: 2007.12.31 
KSH: 18697191-9499-569-01         Pk.60.407/2002  
 

Mérleg  
 

Sorszám A tétel megnevezése 
Előző év 

(ezer 
forintban) 

Előző év(ek) 
helyesbítései 

Tárgyév 
(ezer 

forintban) 

a B c D e 
1 A. Befektetett eszközök  (2-4. sorok 186    94  
2 I. IMMATERIÁLIS JAVAK       
3 II. TÁRGYI ESZKÖZÖK 186   94  
4 III. BEFEKTETETT PÉNZÜGYI ESZKÖZÖK       
5 Forgóeszközök (6-9. sorok)      3545          5938 
6 I. KÉSZLETEK          1500   1805 
7 II. KÖVETELÉSEK         158               138 
8 III. ÉRTÉKPAPIROK      
9 IV. PÉNZESZKÖZÖK 1887    3995 

10 ESZKÖZÖK (AKTÍVÁK) ÖSSZESEN                
(1.+5. sor) 

3731    6032 

11 C. Saját tőke (12.-16. sorok) -6102    -1345 
12 I. INDULÓ TŐKE/JEGYZETT TŐKE 100    100 
13 II. TŐKEVÁLTOZÁS/EREDMÉNY -1631    -5704 
14 III. LEKÖTÖTT TARTALÉK       

15 
TÁRGYÉVI EREDMÉNY 
ALAPTEVÉKENYSÉGBŐL (KÖZHASZNÚ 
TEVÉKENYSÉGBŐL) 

-4571    4259 

16 TÁRGYÉVI EREDMÉNY VÁLLALKOZÁSI 
TEVÉKENYSÉGBŐL 

     

17 D. TARTALÉK      
18 E. CÉLTARTALÉK       
19 F. KÖTELEZETTSÉGEK (20.-21. sorok) 9833    7377 
20 I. HOSSZÚ LEJÁRATÚ KÖTELEZETTSÉGEK      
21 II. RÖVID LEJÁRATÚ KÖTELEZETTSÉGEK 9.833     7377 

22 FORRÁSOK (PASSZÍVÁK) ÖSSZESEN 
(11.+17.+18.+19. sorok) 

3.731     6032 

 
A közzétett adatok könyvvizsgálattal nincsenek alátámasztva. 

 
 

 
Kelt: Budapest, 2008. május 29. 

 
 

_______________________ 
az alapítvány képviselője 
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Jól-Lét Közhasznú Alapítvány      Fordulónap: 2007.12.31 
KSH: 18697191-9499-569-01        Pk.60.407/2002  

 

  Eredménykimutatás  
 

Sorszám A tétel megnevezése Előző év Előző év(ek) helyesbítései Tárgyév 

a B C D E 

1 A. Összes közhasznú tevékenység bevétele 
(I.+II.) 16602          16961 

2 I. PÉNZÜGYILEG RENDEZETT 
BEVÉTELEK (1.+2.+3.+4.+5.) 16602    16556 

3   1. Közhasznú célú működésre kapott 
támogatás 2291    7721 

4      a) alapítótól      
5      b) központi költségvetésből 1848    4914 
6      c) helyi önkormányzattól             590 
7      c) egyéb, ebből 1%: 147 443   2217 
8   2. Pályázati úton elnyert támogatás 13449    7272 

9   3. Közhasznú tevékenységből származó 
bevétel 862    1563 

10   4. Tagdíjból származó bevétel       
11   5. Egyéb bevétel       

12 II. PÉNZBEVÉTELT NEM JELENTŐ 
BEVÉTELEK      405 

13 B. Vállalkozási tevékenység bevétele 
(1.+2.)     

14   1. Pénzügyileg rendezett bevételek     
15   2. Pénzbevételt nem jelentő bevételek       
16 C. Tényleges pénzbevételek (A./I.+B./2.) 16602          16556 

17 D. Pénzbevételt nem jelentő bevételek 
(A./II.+B./2.)     405 

18 E. Közhasznú tevékenység ráfordításai 
(1.+2.+3.+4.) 

 
21448    12706 

19   1. Ráfordításként érvényesíthető kiadások 21084           12205      
20   2. Ráfordítást jelentő eszközváltozások       

 

21  3. Ráfordítást jelentő elszámolások              89              497 

22 4. Ráfordításként nem érvényesíthető kiadások 275     4 

23 F. Vállalkozási tevékenység ráfordításai 
(1.+2.+3.+4.)       

24   1. Ráfordításként érvényesíthető kiadások       
25   2. Ráfordítást jelentő eszközváltozások       
26 
   3. Ráfordítást jelentő elszámolások       

27   4. Ráfordításként nem érvényesíthető 
kiadások       

 

28 G. Tárgyévi pénzügyi eredmény -4757       4347 

29   1. Közhasznú tevékenység tárgyévi pénzügyi 
eredménye (A./I.-E./1.-E./4.) -4757        4347 

30   2. Vállalkozási tevékenység tárgyévi pénzügyi 
eredménye (B./I.-F/1-  F/4) 

    

31 H. Nem pénzben realizált eredmény 
(1.+2.) -89   -92 
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32   1. Közhasznú tevékenység nem pénzben 
realizált eredménye (A/II-E/2-E/3) 

-89   -92 

33   2. Vállalkozási tevékenység nem pénzben 
realizált eredménye(B./2.-F./2.- F.3.) 

      

34 I. Adózás előtti eredmény (B/1.-F./1.)-
+H/2     

35 
J. Fizetendő társasági adó 

     

36 K. Tárgyévi eredmény -4757   4259   

37 1.Közhasznú tevékenység tárgyévi eredménye   
   (A/I.+A/II)-(E/1+E/2+E/3)                    

-4757   4259 

38 2. Vállalkozási tevékenység tárgyévi adózott 
eredménye (I.-J.) 

   

TÁJÉKOZTATÓ ADATOK 
39 A. Pénzügyileg rendezett személyi jellegű ráfordítások   
40   1. Bérköltség      5291 
41     ebből: – megbízási díjak  
42               – tiszteletdíjak  
43   2. Személyi jellegű egyéb kifizetések       197 
44   3. Bérjárulékok      1059 
45 B. A szervezet által nyújtott támogatások (pénzügyileg rendezett)  
46 C. Értékcsökkenési leírás         92 
47 D. Pénzügyileg rendezett egyéb jellegű ráfordítások  
48 E. A szervezet által nyújtott támogatások (pénzügyileg rendezett)  
49 F. Tárgyévben Apeh által kiutalt 1% összege        147 

 
A közzétett adatok könyvvizsgálattal nincsenek alátámasztva. 

 
 
 

Kelt: Budapest, 2008.május 29 
 

_______________________ 
az alapítvány képviselője 
 

. 
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Közhasznúsági jelentés 2. számú melléklete  

 
    KIMUTATÁS a     

   

 költségvetési 
támogatás 

felhasználásról     
   2007. év      
        

Támogatás
nyújtó neve 

Támogatás 
Felhasználás célja 

Felhasználás 
összege (Ft) Átvitel 

összege 
(Ft) 

Elszámolá
s 

határideje időpo
ntja 

összege 
(Ft) 

előző 
évi tárgyévi 

Közép-
magyarországi 
Regionális 
Munkaügyi 
Központ havi 1 964 138 foglalkoztatási támogatás 

0 

1 964 138 0 havi 
SZMM Civil 

szakértői 
Munkacsoport

ok 
2007.06

.25 400 000 szakértés 

0 

400 000 0 2007.05.31 

SZJA 1% 
2007.10

.05 146 594 
közhasznú tevékenységek 
támogatása 

0 
146 594 0 2008.05.31 

Nemzeti Civil 
Alapprogram  

2007.06
.22 750 000 működési támogatás 

1 799 910 
2 549 910 0 2008.06.30 

Fővárosi 
Önkormányza
t 

2007.08
.22 190 000 

esélyegyenlőségi civil biz. keret 
programtámogatás 

0 
190 000   2007.09.30 

OFA 
2006-
2007 1 997 415 saját munkavállalók képzése 

0 
0 1 997 415 2007.10.01 

Összesen   5 448 147   1 799 910 5 250 642 1 997 415   
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Közhasznúsági jelentés 3. sz. melléklete 
 
 

KIMUTATÁS 
a vagyon felhasználásáról 2007. év 

 
 

Megnevezés 
előző évi 

összeg (e Ft) 
2006 

tárgyévi 
összeg (e Ft) 

2007 

Változás  
Megjegyzés % e Ft 

Induló tőke 100 100 0 0  
Tőkeváltozás -1631 -5704 350% 4073 csökkenés 
Lekötött tartalék 0 0 0 0  
Értékelési tartalék 0 0 0 0  

Tárgyévi eredmény 0 4259 0 4259 Növekedés (zéró 
osztó) 

Közhasznú tevékenység 
tárgyévi vesztesége 4571 0 0 4571 Veszteség nincs 

Vállalkozási tevékenység 
tárgyévi veszteségei 0 0 0 0 Nincs ilyen 

tevékenység. 
Egyéb           
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Közhasznúsági jelentés 4. számú melléklete  
 

KIMUTATÁS 
a cél szerinti juttatásokról 2007. év 

 
 
 

Juttatás megnevezés 
Juttatás összege (Ft) Eltérés 

Megjegyzés ezévi tárgyévi  % Ft 
Közhasznú tevékenység keretében 
nyújtott           
Pénzbeli juttatások összesen           

ebből adóköteles           
ebből adómentes           

Természetbeni juttatások összesen           
ebből adóköteles           

ebből adómentes           
Egyéb juttatások           
juttatások ÖSSZESEN:           
Egyéb célszerinti, de nem közhasznú 
Tevékenység keretében nyújtott           
Pénzbeli juttatások           
Nem pénzbeli juttatások           
Egyéb juttatások           
ÖSSZESEN:           
MINDÖSSZESEN: 0 0 0 0   
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Közhasznúsági jelentés 5. számú melléklete  
 
 
  KIMUTATÁS a     

 
a kapott 

támogatásokról     

 2007. év      
      

Juttatás megnevezése Támogatott cél 
Támogatás összege 

(Ft) Változás 
előző évi tárgyévi % Ft 

Központi költségvetési szervtől   1 848 300 4 914 048 265,87% 3 065 748 
Közép-magyarországi Regionális 

Munkaügyi Központ foglalkoztatás támogatás 1 848 300 1 964 138 106,27% 115 838 

Nemzeti Civil Alapprogram  
működés és 
programtámogatás 0 2 549 910 0,00% 2 549 910 

SZMM Civil szakértői 
Munkacsoportok szakértői hozzájárulás 0 400 000 0,00% 400 000 

Helyi Önkormányzat és szervei   0 590 000 0,00% 590 000 
Fővárosi Önkormányzat programtámogatás  0 190 000   190 000 
Újbuda Önkormányzata   0 400 000 0,00% 400 000 

Adományozók   292 871 2 070 250 706,88% 1 777 379 
Magánszemélytől működési támogatás 23 021 5 000 21,72% -18 021 

Egyéni vállalkozóktól   0 0   0 
Jogi személyiségú gazdasági 

társaságtól  működési támogatás 263 850 2 055 250 778,95% 1 791 400 
Jogi személyiség nélküli gazdasági 

társaságtól    0 0   0 
Közhasznú szervezettől működési támogatás 6 000 10 000 166,67% 4 000 

SZJA 1% működési támogatás 51 770 146 594 283,16% 94 824 
Iparűzési adó 5%-a   0 0   0 
Egyéb   0 7 271 721   7 271 721 

Genderwise projekt programtámogatás    3 527 398     
MATRA KAP programtámogatás  0 1 780 000     

Phare Mikro programtámogatás    1 964 323     
Összesen   2 192 941 14 992 613 683,68% 12 799 672 
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Közhasznúsági jelentés 6. számú melléklete 
 
 

KIMUTATÁS 
a vezető tisztségviselőknek nyújtott juttatásokról  

 
 

Juttatás megnevezés 

Juttatás összege 
(Ft) Eltérés 

Megjegyzés ezévi tárgyévi  % Ft 

Cél szerinti pénzbeli 
kifizetések           
Természetbeni juttatások           

Szja mentes           
Szja köteles           

Értékpapír juttatások           
Tiszteletdíjak, megbízási 

díjak           
Költségtérítések*           
Adott kölcsönök összege           
Egyéb juttatások           
ÖSSZESEN:           
MINDÖSSZESEN: 0 0 0 0   

 


