ALAPITO OKIRAT

A jelen Alapité Okirat I. pontjdban megnevezett Alapito6 a Magyar Koztarsasag Polgari
Torvénykonyvérél szolo 1959. évi IV. torvény 74/A-74/F §-ai, valamint a Kézhaszni szervezetekrol
52616 1997. évi CLVL. t6érvény rendelkezései alapjan az aldbbi Jjogi személyiséggel rendelkezé, kozhaszni
szervezetnek minésiilé, kozhasznu tevékenység kifejtésére 1étrejive alapitvanyt hozott létre.

Az alapitvinyt a Pest Megyei Birosag 12. Pk. 60.407/2002. sz. eljardsaban AM.-1494/2003. sorszam alatt
nyilvantartasba vette.

A jelen egységes szerkezetii Alapité Okiratban a 2008. februdr 28.-i valtozdsokat délt betfis szoveg jeloli.
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. AZ ALAPITVANY ADATAI ES CI R F
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| Ugyszam:

1. Az Alapitvany neve: JOL-LET kozhasznu alapitviny az egyének és kozosségek tartos harmoniajaért
2. Az Alapitvany székhelye: 1118 Budapest, Budadrsi it 52.
3. Az Alapitviny jogillisa: Az Alapitvany 6nallo jogi személy, kézhasznu szervezet.

4. Az Alapitviny idotartama: Az Alapitvany az Alapitvany létrehozasatol szamitott hatdrozatlan idére jon
létre.

5. Az Alapitviny tartés kizérdekii céljai és az ezek megvalositasa érdekében kifejtett tevékenysége:
A.) Az Alapitvany tartés kozérdekii céljai:

o A hatranyos helyzetii lakossagcsoportok (kézépkortak, csalados nék, elsésorban kisgyermekes anyak,
romak, palyakezdok, munkanélkiiliek, fogyatékosok) és csaladok segitése értékeiknek megfeleld
tarsadalmi szerepvallalas kivivasaban

o Az élet és az ember tiszteletére nevelés szellemiségét elétérbe helyez6 gondolatok, tevékenységek
népszeriisitése

o A sikeres, harmonikus életuthoz elengedhetetlen redlis dnismeret, az egész €leten at tartd tanulés,
Onfejlesztés, fontossaganak elismertetése, terjesztése, megszerzésének biztositdsa a teljes életre,
Onmagaval ¢s kornyezetével tartos harmoniara térekvo személyiségek szamara

o Az Onismeret megszerzésében valo segitségnyijtas egyének és kiskozosségek, csaladok szamara

o A személyiség és a kapcsolatok altaldnos problémagocainak, illetve tartalékainak feltarasa, altalanos
kovetkezmények kutatasa, a kovetkeztetések széleskorii bemutatasa

o Konfliktus-, krizishelyzetek feloldasaban megvalosulé pszichikai és egyéb teriileteken megvaldsuléd
(pl. munkaerdpiaci) segitségnyujtas egyének, csaladok és egyéb kozosségek szamara

© Az egymdst kovetd nemzedékek, eltéro élethelyzetii lakossdgesoportok-kézti kommunikacio,
megértés dsztdnzése.

o Az egyén életutjdban kulcsfontossagi dontések személyiségre szabott megalapozasaban nyjtott
segitségnyijtas (pl. palvaorientacio. parvalasztas) x



o A személyiségre szabott megoldasok hatékonysaganak felmutatdsa, a huméan értékek
megbecsiilésének erdsitése, az egyének és kozosségek sorsanak alakulasdért vald tarsadalmi
felelosségvallalas elémozditasa

o A tarsadalom mentalhigiénés dllapotanak javitisa, a pszichoszomatikus megbetegedések

csOkkenésének elosegitése
o A hasonlé céllal az Eurépai Unidoban mar miksdé programokkal, szervezetekkel megvalosuld

egylittmiikbdés, tapasztalatcsere és hazai kisérleti projektek életre hivéasa

B.) Az Alapitvany tartés kozérdekii céljat az alabbi konkrét tevékenységekkel valésitja meg:

Anyagi, szellemi, szervezési erdforrasok felkutatasaval és felhasznalasaval a hatranyos helyzetii

lakossagesoportok felzarkozasa érdekében (palyazatok, szponzoracio, adomanyok)

Felvilagosité munka végzésével, tanicsadas nyijtasaval az érintett egyének és kzosségek szamara

Eloadasok, tanfolyamok, tréningek, kongresszusok és egyéb forumok szervezésével

Kiilfoldi mintak felkutatasaval és adaptalasaval

Kiilfoldi és belfoldi szervezetekkel torténé kapesolatok kialakitasdval és az egylittmiikédésbol ad6do

lehet6ségek kihasznalasaval

Folydiratok és mas kiadvanyok kozzétételével

Osztondijak alapitasaval, palyazatok kiirasaval

o Illetékes szervekhez torténd javaslatok elbterjesztésével, egyedi kérelmek tdmogatdséval, valamint
egyéb érdekképviseltekkel torténd rendszeres kapcsolattartas, konzultacid, koordinacié és lehetdleg
ko6zos fellépés utjan

o Gazdasagi tarsasagok létrehozéasaval és fenntartasaval
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C.) Az Alapitviny legfontosabb kizhasznii tevékenységeink felsorolisa TEAOR szerint :

73.20 Humdadnkutatdas, fejlesztés

74.50 Munkaerd-kozvetités

80.42 Felnétt és egyéb oktatds

85.32 Szocialis ellatds elhelyezés nélkiil

91.33 Mashova nem sorolt kézosségi, tarsadalmi tevékenység

6. Az Alapitvany jellege, kozhaszni jogallisa: .

LB
6.1 Az Alapitvany a bir6sagi nyilvantartasba vételt és a kozhaszni jogallas megszerzgsét kivetden az
1997. évi CLVI. térvény 26.§-anak c.) pontjaban felsorolt alabbi k6zhasznu tevékenységeket végzi:

Mentélhigiénés egészségmegdrzés

Szocialis tevékenység, csaladsegités, tanacsadas \

Emberi és dllampolgari jogok védelme

Hatranyos helyzetii rétegek tarsadalmi esélyegyenl6tlenségének csékkentése

Munkaerdpiacon hatranyos helyzeti rétegek (pl. kisgyermekes anyak, 45 éven feliiliek, tartés
munkanélkiiliek, romak) képzésének, foglalkoztatasanak el6segitése, tanacsadas, tréning, képzés

o Euroatlanti integraci6 elésegitése

o Nevelés és oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés.
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6.2 Az Alapitvany nyitott, ahhoz barmely belfoldi, vagy kiilfoldi természetes személy, jogi személy vagy
jogi személyiséggel nem rendelkezé gazdasagi tarsasag csatlakozhat, ha az Alapitvany céljaival egyetért
és azokat elfogadja, tAmogatni kivanja. Az Alapitvanynak tortént felajanlas elfogadéasarél, valamint az
Alapitvanyhoz val6 csatlakozasrél az Alapitvany Kuratériuma dont. '

6.3 Az Alapitvany tAmogatdja kikoétheti, hogy az altala juttatott pénzbeli, vagy természetbeli adomany
részbeni, vagy egészbeni felhasznaldsara kizarolag az Alapitvany céljain beliili konkrét cél érdekében



keriilhet sor.

6.4 A csatlakoz6k timogatasuknak az Alapitvany részére térténd befizetésével, dtadasaval nem valnak
Alapitokkd, tehét olyan Jogositvanyokat és hataskoroket nem szerezhetnek, amelyek a vonatkoz6
jogszabélyi rendelkezések alapjan kizarolag az Alapité Okiratot Alapitoként alairé illetve az alapitoi
Jogok gyakorldsara kijelt személyeket, szervezeteket illethetne.

6.5 Az Alapitvany ‘mﬁkﬁdése nyilvénos, szolgaltatasait a céljaibol ad6dé kotottségek figyelembevételével
barki nemre, fajra, életkorra, szdrmazasra vonatkoz6 vagy egyéb barmilyen Jellegti jogellenes
megkiilonbéztetés nélkiil igénybe veheti.

6.6 Az Alapitvany mint kdzhasznu szervezet vallalkozési tevékenységet csak kézhaszn céljainak
megvaldsitasa érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez, gazdalkodasa sordn elért eredményét nem
osztja fel, azt az alapitvanyi célok megvalositasara és a kdzhasznu tevékenységre forditja.

6.7 Az Alapitvany kézvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fiiggetlen és
azoknak anyagi timogatast nem nyujt. Kézvetlen politikai tevékenység jelen Alapité Okirat
hasznalataban az aldbbiakat jelenti: a partpolitikai tevékenység, tovabba orszaggyiilési képvisel6i,
megyei, fovarosi Snkorményzati valasztison jelolt llitasa.

6.8. Az Alapitvany olyan k&zitladatot is ellat, melyrdl allami és onkormanyzati szervnek kell
gondoskodnia. Erre tekintettel fenntartja annak lehet6ségét, hogy a jév6ben kiemelkedden kdzhasznu
Jjogallds megszerzését fogja kezdeményezni. Ebben az esetben az Alapitvany tevékenységérgl és
gazdalkod4sénak legfontosabb adataird] az orszagos nyilvanossag elétt rendszeresen beszamol.

IIl. AZ ALAPITVANY VAGYONA

2. Az Alapit6 térzsvagyont nem kiilonit el, az Alapitvany teljes vagyona, valamint ezen vagyon hozadékai
az alapitvényi célok megvalésulasat szolgaljdk. Az Alapitvany vagyonat a Kurat6rium az Alapit6 Okirat
keretei kozott szabadon hasznélhatja fel. _,f 2z
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3. Csatlakozés esetén az ezaltal keletkezé anyagi forrasokat is az alapitvanyi célok megvalésitaséra kell
forditani. Az Alapitviny tdmogatésa tSrténhet készpénzzel, illetve a célok elérését kozvetleniil segité
szolgaltatasok, vagyontargyak felajanlasaval.

4. Az Alapitvany bevételeit és vagyonat kételes az Alapité Okiratban foglalt céljai megvaldsitaséra )
forditani. Az Alapitvany céljai elérése érdekében, de kizérélag ezeknek aldrendelten - azaz mdsodlagosan

felhasznalni.

IV. AZ ALAPITVANYI VAGYON FELHASZNALASA, AZ ALAPITVANY MINT KOZHASZN
SZERVEZET GAZDALKODASA

- Az alapitvanyi vagyon felhasznalasarsl a kuratériumi tagok az V/10. pbntnak megfelelé mdédon
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déntenek. \

2. Az alapitvanyi vagyon felhasznaldsanak modja koveti az Alapité Okirat I1./5./A.és B. valamint 6.1
pontjaban felsorolt célok megvalositasanak valamint tevékenységek kifejtésének jellegét.

Az alapitvanyi vagyon felhasznélasa palyéazatok kiirdsa, 6sztondij, szocidlis segély kifizetése, eseti
tamogatas folydsitasa, természetbeni juttatés nyujtasa és a tevékenységgel Osszefliggd feladatteljesités
koltségeinek finanszirozésa Gtjan torténik, melyrél a Kuratérium dont.

A pélyézat nem tartalmazhat olyan feltételeket, amelyekbdl — az eset 6sszes koriilményeinek
mérlegelésével — megallapithato, hogy a palyazatnak elére meghatarozott nyertese van.

3. Az Alapitvany mint kézhasznt szervezet a gazdéalkodésa soran elért eredményét nem oszthatja fel, azt
az alapitvanyi célok megvaldsitasara forditja.

4. Az A]apitva'my mint kézhasznu szervezet az allamhaztartas alrendszereitdl — a normativ timogatés
kivételével — csak irasbeli szerzodés alapjan részesiilhet timogatasban. A szerzédésben meg kell
hatarozni a timogatédssal valé elszamolas feltételeit és modjat. \

5. Az Alapitvany, mint kdzhasznu szervezet altal nyujtott cél szerinti juttatdsok bérki altal
megismerhetok, az Alap#itany altal nyujtott juttatdsokat, szolgéltatdsokat ismertetd irasbeli
tajékoztatokat, az Alapitvany miikdésére vonatkozo adatokat valamint a beszdmoldkat a Kuratorium
elnoke nyilvanossagra hozza a szolgéltatasok és juttatdsok, valamint az Alapitvany nyilvénos
miikddésének biztositasa és megismerhetdsége érdekében. Az éves kozhaszniségi jelentés az Alapitvany
székhelyén kifliggesztendd, megtekinthetd, illetve sajat koltségen fénymasolhato.

6. Az Alapitvany mint k6zhasznu szervezet a felel6s személyt, a tiamogatét, valamint e személyek
hozzétartoz6jat — a barki 4ltal megkotés nélkiil igénybe veheto szolgaltatasok kivételével — cél szerinti
juttatdsban nem részesitheti.

7. Az Alapitvany kézhasznui szervezetként valtot, illetve més hitelviszonyt megtestesitd értékpapirt nem
bocsathat ki.

8. Az Alapitvany kdzhasznt szervezetként vallalkozasanak fejlesztéséhez kozhasznt tevékenységét
veszélyeztetd mértékii hitelt nem vehet fel, az allamhaztartas alrendszereitdl kapott timogatast hitel
fedezetéiil, illetve hitel torlesztésére nem hasznélhatja fel. L
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9. Az Alapitvany befektetési tevékenységet nem kivan végezni, igy befektetési szabalyzat készitési
kotelezettsége nincs.

10. Az Alapitvany az alapitvanyokra illetve a kzhasznu szervezetekre mindenkor érvényes jogszabélyi
el6irdsoknak megfeleléen gazdalkodik.

V. AZ ALAPITVANY SZERVEZETE ES MUKODESE

1. Az Alapit6 az Alapitvany legfobb, 4ltalanos tigydontd, tligyintézo, képviseld és kezeld szerveként a
Kuratoriumot bizza meg.

2. Az Alapitvéany céljainak megvaldsitasarol, az alapitvanyi vagyon kezelésérdl és a céloknak megfeleld
felhasznalaséardl a Kuratérium gondoskodik.

3. A Kuratérium - a jogszabalyok altal meghatéarozott keretek kozott - 6nélléan dént valamennyi, az
Alapitvanyra vonatkoz6 kérdésben.

4, A Kuratérium hatdrozza meg a jelen Alapit6 Okirat rendelkezéseinek megfelelden az alapitvanyi



vagyon kezelésének feladatait, a vagyon felhasznalasianak modjat és az alapitvanyi célokat szolgalo
gazdalkodas feltételeit.

5. Az Alapitvany Kuratoriumanak taglétszdma - az elnokot is beleértve - 5 f6. A Kuratérium elndke és
tagjai, valamint a Feliigyel6 Bizottsag elndke és tagjai az Alapitvany, mint kzhaszni szervezet vezetd
tisztségviseloi.

6. A Kuratérium elndke gondoskodik a kuratériumi iilések irasbeli 5sszehivasarol, a napirendnek és a
javaslatoknak a tervezett iilés idépontjat megel6z6 30 napig a kuratériumi tagokkal és az egyéb
érintettekkel valo elézetes, faxon, ajanlott levélben, vagy elektronikus tton torténd irdsbeli kozlésérdl.

7. Az elnok készitteti el a jegyzokonyvet és foglaltatja irasba a hatarozatokat, valamint vezeti a
hatarozatok konyvét. A hatérozatok konyve tartalmazza a Kuratérium dontéseinek tartalmat, id6pontjat €s
hatalyat, illetve a dontést tamogatok és ellenzdk szamaranyat valamint személyét.

8. A Kuratorium az Alapitvany székhelyén szilkség szerint, de legaldbb évente egyszer tart iilést.

9. A Kuratérium dontési jogkore az alabbiakra terjed ki:
a.) A célok eléréséhez sziikséges feladatok meghatarozésara, a végrehajtas megszervezeésere,
b.) Az alapitvanyi vagyen bévitéscre, megbrzésére, kezelésére vonatkozd allasfoglalasok
meghozataléra, A
¢.) Az Alapitvany céljaival sszhangban tevékenykeddk, illetéleg az alapitvanyi célok megvalosuldsat
elésegitdk részére osztondij meghatarozasara, odaitélésére, folyOsitasara,
d.) Az elézb évrdl készitett beszamolo jelentés, valamint a kozhasznusagi jelentés elfogadésara,
e.) Az Alapitvanyhoz valo csatlakozas elfogadasara,
f.) A Kuratoriumi tagok és a munkaszervezet tisztségviseldi dijazasanak és koltségtéritésének
elfogadasara és megallapitasara,
g.) A munkaszervezet miikddésének, feladatainak meghatarozasara, ellendrzésére,
h.) A kovetkezd évi koltségvetés elfogadasara.

10. A Kuratérium hatarozatait nyilt szavazassal, egyszeri szOtobbséggel hozza meg. SzavazategyenlOség
esetén az elndk szavazata dont. A kuratérium elndke vétdjoggal rendelkezik. A Kuratérium akkor
hatdrozatképes, ha iilésén legalabb 3 tagja jelen van.

11. A Kuratérium hatarozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzatartoz6ja, élettarsa a hatarozat alapjan kotelezettség vagy felelosség alol mentesiil, vagy
barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkdtendd jogiigyletben egyé\m& érdekelt. Nem
minésiil elénynek az Alapitvany mint kézhasznt szervezet cél szerinti juttatésai keretében a bérki ltal
megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgéltatas.

12. A Kuratérium déntéseirdl az Elndk az érintetteket irasban értesiti és gondoskodik a hatérozatoknak az
Alapitvany székhelyén torténd azonnali, 8 naptéri napra torténd kifiiggesztésérdl. A kifliggesztés
id6tartamaba a kifiiggesztés és a levétel napja nem szamit bele.

13. A Kuratérium az Alapitvany adminisztrativ (operativ) feladatainak ellatésara munkaszervezetet is
miikodtethet iigyvezetd iranyitasaval. A Kuratorium iigyvezetéssel kuratériumi tagot nem bizhat meg.
Az Alapité jelen Alapité Okirat alairdsaval felhatalmazza a Kuratérium elndkét arra, hogy az
alapitvany alkalmazottjanak képviseleti jogot biztositson, megjeldlve a képviseleti jog gyakorlasanak
modjat, illetdleg terjedelmét. Az alkalmazott képviseleti joggal valo felruhdzasara az Alapitod
meghataroz6 befolyasanak tilalmara és a bankszamla feletti egytittes rendelkezési jog gyakorlaséra
vonatkoz6 jogszabélyi rendelkezések figyelembevételével keriilhet csak sor. e
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14. A Kuratérium elnokének és tagjainak megbizatasa az Alapitvany létrejottétd] harom évig érvényes,
ezt kovetden évenként megujithatd. Az Alapitvany javara végzett tevékenységiikért a Kuratorium altal
meghatérozott mértékii tiszteletdijban és koltségtéritésben részesiilhetnek.

15. Az Alapitvany Alapitoja és az Alapitvany szamara felajanlast tevd személyek, valamint ezek
hozzétartoz6i az Alapitvanytol tamogatast nem kaphatnak.

16. A Kurat6rium tagjai:
Elnok: Svastics Karmen (Cim: 1052 Budapest, Galamb u.7.)
Tagok: Gaspar Monika (Cim:1021 Budapest, Tarogat6 1t 78/b)
Dr. K6cza Julia (2040 Budadrs, Alma u. 18.)
Vajay Zsofia (Cim:1125 Budapest, Varazs u.8.)
Dr. Frey Mdria (Cim: 1112 Budapest, Kdnai ut7.)

17. Az Alapitvany képviseldje és a Kuratorium bankszamla felett rendelkezni jogosult tagja nem éllhat
hozzétartozoi vagy barmilyen egy¢éb alé- és folérendeltségi vagy Osszeférhetetlenségi viszonyban. A
kuratérium tagjai, valamint a Feliigyeld Bizottsdg elntke és tagjai az Alapitoval nem éllnak sem
hozzétartozéi, sem barmilyen fiiggdségi viszonyban. Az Alapitvany vezetd tisztségvisel6i nem
toltenek be olyan k&eiiszni szervezetnél vagy két éven beliil megsziint k6zhasznu szervezetnél
vezetd tisztséget, amely az ad6zas rendjérdl sz0l6 t6rvény szerinti koztartozasat nem egyenlitette ki. A
vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jeldlt személy koteles az Alapitvéanyt eldzetesen tajékoztatni
arrol, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg més kozhaszni szervezetnél is betdlt.

18. Az Alapité rogziti, hogy az Alapitvany éves bevétele az 6tmillié forintot elérte, ezért 3 tagu Feliigyeld
Bizottsdgot hoz létre az az 1997. évi CLVL. térvény vonatkoz6 rendelkezései alapjan.

19. A Feliigyel6 Bizottsag feladata az Alapitvany alapszabalyaban rogzitett tevékenységének,
gazdalkodasanak ellendrzése ¢s a kozhasznu tevékenység feliigyelete. A Feliigyeld Bizottsag
véleményezi a kozhaszniséagi jelentést, javaslatokat tesz a stratégiai dontésekre.

20. A Feliigyel6 Bizottsag a tisztségviseloktol jelentést, a szervezet munkavallaléitol pedig tajékoztatast
vagy felvilagositast kérhet, tovabba az Alapitvany konyveibe és irataiba betekinthet, azokat
megvizsgalhatja.
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21. A Feliigyel6 Bizottsag 3 tagjat, koztiik a Felugyeld Bizottsag elnokét, az alapitd-jetoiiki. A Feligyelo
Bizottsag tagjai munkajukért tiszteletdijban részesiilhetnek, melynek mérté a Kuratérium dont.

22. A Feliigyeld Bizottsag elnokét az Alapitvany kuratériumi iléseire tanicskozasi joggal meg kell hivni.

23. A Feliigyeld Bizottsag sziikség szerint, de évente legalabb egyszer iilésezik, mely iilést a Felligyel6
Bizottsag elndke a tervezett idopont elétt legalabb 8 nappal irasban hiv ssze a napirend egyidejii
irasbeli kozlésével. A bizottsagi iilések nyilvanosak. A Feliigyeld Bizottsag hatérozatait egyszer(i
sz6tobbséggel hozza, szavazategyenloség esetén a bizottsig elnokének szavazata dont. Munkarendjét
maga hatdrozza meg. A hatérozatokat az érintettekkel a Feliigyelé Bizottsag elnoke kozli irasban. A
hatarozatok nyilvanossagra hozatalara az Alapité okirat V. fejezet 12.pontjaban foglalt rendelkezések
az iranyadok.

24. A Feliigyel6 Bizottsag munkajarol és megallapitasairdl irdsban tartozik a kuratériumot tajékoztatni.

25. A Feliigyelé Bizottsag koteles az intézkedésre jogosult vezetd szervet (Kuratériumot) tajékoztatni, és
annak Bsszehivasat kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomést, hogy
a.)a szervezet miikddése soran olyan jogszabalysértés, vagy a szervezet érdekeit egyébként stilyosan
sértd esemény tortént, amelynek megsziintetése vagy kovetkezményeinek elharitasa, illetve
enyhitése az intézkedésre jogosult kezelé szerv (Kuratorium) dontésért teszi szitkségesse.



b.)A vezetd tisztségviselok feleldsségét megalapozo tény merillt fel.

26. A Kuratériumot e Feliigyeld szerv inditvanyara — annak megtételétdl szamitott 30 napon beliil — 6ssze
kell hivni. E hataridd eredménytelen eltelte esetén a Kuratorium &sszehivasara a Feliigyel6 Bizottsag

is jogosult.

27. Ha az arra jogosult szerv (Kuratorium) a térvényes miikddés helyreéllitasa érdekében sziikséges
intézkedéseket nem teszi meg, a Feliigyeld Bizottsag kételes haladéktalanul értesiteni a torvényességi
feliigyeletet ellato szervet.

VL. AZ ALAPITVANY KEPVISELETE

1. Az Alapitvanyt Svastics Karmen képviseld képviseli. \

2. Az Alapitvany bankszdmldja feletti rendelkezési jogot Svastics Karmen kuratoriumi elnok és az
dltala képviseleti joggal felruhdzott iigyvezeld, vagy barmely arra képviseld dltal felhatalmazott személy
és az iigyvezetd egyiittesen gyakorolja.

3. Utalvanyozasi joggal a kuratoriumi elndk és az {igyvezetd egylittesen rendelkeznek.
4. Az alapitvany munkavallaldi felett a munkaltatoi jogokat Svastics Karmen képvisel6 gyakorolja.

5. Az Alapitvany alkalmazottja képviseleti joganak madjarol, terjedelmérdl a Kuratérium elndke
hatérozattal dont a jelen Alapité Okirat V./13. pontjaban foglalt rendelkezések szerint.

VIL AZ ALAPITO OKIRAT MODOSITASA

Az Alapité Okiratot az Alapité a Ptk. 74/B. §. (5) bekezdésében foglaltak szerint modosithatja.

VIIL A KOZCELU ADOMANYGYUJTES SZABALYAI

1. Az Alapitvany mint kozhasznu szervezet nevében vagy javara torténd adomanygy{ijtés nem jarhat az
adoményozok, illetdleg mas személyek zaklatasaval, a személyhez flizdd6 jogok és az emberi méltosag
sérelmével.

2. Az Alapitvany mint kozhasznu szervezet nevében vagy javara torténd adom%yﬁjtémsak a
kozhaszni szervezet irasbeli meghatalmazasa alapjan végezhetd.

3. Az Alapitvany mint kdzhasznu szervezet részére juttatott adomanyokat a koényv szerinti, ennek
hi4nyéban a szokésos piaci éron kell nyilvantartasba venni.

IX. A BESZAMOLASI SZABALYOK

1. Az Alapitvany mint kozhasznu szervezet koteles az éves beszamold jévahagyéséval egyidejlileg
kozhasznusagi jelentést késziteni. A kozhasznuségi jelentés elfogadasa a Kuratérium kizarélagos
hataskérébe tartozik, melyrél a kuratériumi tagok egyhangi dontéssel dontenek A kozhasznisagi jelentés
tartalméra az 1997. évi CLVI. térvény 19.§. (3) bekezdésének a.)-g.) pontjaiban foglalt rendelkezések az

iranyadok, figyelemmel az (5) bekezdésben foglalt rendelkezésre is.

X. A NYILVANTARTASI SZABALYOK

Az Alapitvany mint kézhasznu szervezet a ¢él szerinti tevékenységébdl, illetve vallalkozasi
tevékenységébol szdrmazo bevételeit és raforditasait elkiilonitetten tartja nyilvan.
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XI. AZ ALAPITVANY MEGSZUNESE

Az Alapitvany barmely okbol torténé megsziinése esetén a megsziinés idején meglévo vagyont az
alapitvanyi célokkal azonos, vagy hasonlé célu alapitvanyok timogatésara kell forditani.

Az Alapitvany mint kézhasznu szervezet a kézhasznu jogallasanak megsziinésekor koteles esedékes
koztartozasait rendezni, illetdleg kizszolgaltatas ellatasara iranyuld szerz6désébol eredd kotelezettségeit
id6aranyosan teljesiteni.

Az Alapitvany a nyilvantartasbol valo torléssel sziinik meg

XII. ZARO RENDELKEZESEK

1. A jelen Alapité Okiratban nem szabalyozott kérdésekben a Polgéari Toérvénykonyv és az
Alapitvanyokra vonatkozo6 egyéb jogszabalyok valamint az 1997. évi CLVI. térvény rendelkezései az
iranyadoak. \

2. Az Alapitvéany létrejotiének ¢és a jogi személyiség valamint a kzhasznu jogallas elnyerésének feltétele,
hogy a Fovarosi Birosag az Alapitvanyt hatarozataval jogerésen az alapitvanyok nyilvantartdsaba vegye,
valamint kézhasznu szervezetté mindsitse.

3. Az Alapitvany mint kézhasznu szervezet miikodése soran keletkezett okiratokba barki betekinthet,
amennyiben ez az Alapitvany vagy masok jogszabaly altal védett jogait (kiilonos tekintettel az iizleti
titkokra, a személyiségi jogokra, a szellemi alkotasok és a személyes adatok védelmére) vagy jogos
érdekeit nem sérti vagy nem veszélyezteti. Az iratokba valé betekintés lehet6ségét a Kuratérium elndke
koteles biztositani az érdekl6d6 szamara el6zetes id6pont egyeztetést kivetéen, az Alapitvany
székhelyén, feliigyelet mellett.

4. Az Alapité tudomasul veszi, hogy az Alapitvany birdsagi nyilvantartasba vétele utan az altala tett
Alapitvanyt nem vonhatja vissza.

Kelt Budapesten, 2008. februr 28.-n. < TQL\;_:_L/( S
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